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— X RATF-P O REGISFRE-PESDELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE VAL DES VIGNES (CHARENTE)

SEANCE DU 15 DECEMBRE 2023

Le quinze décembre deux mille vingt-trois
Le Conseil Municipal, légalement convoqué, s’est réuni sous la présidence de Guy DECELLE,
Maire de la Commune.

Date de convocation du Conseil Municipal : 08 décembre 2023

Présent(e)(s) : DECELLE Guy, VERGNION Philippe, CHABOT Jean-Michel, CHAIGNAUD
Eric, COUSSEAU Stéphanie, BARBOT Jean-Pierre, BOIBELET AVRIL Elsa, DENOUE Joél,
MOUNIER Marléne, BEULZ Loic, MARTY Didier, COUSSEAU Hervé, MEIGNEIN Christine et
TEXIER Isabelle.

Pouvoir(s) : BOULLAULT Angéle & BEULZ Loic, CADORET Anita ¢ CHAIGNAUD Eric
CATINOT Isabelle a MEIGNIEN Christine et NEBOUT Franck a VERGION Philippe.

Absente : LASNIER Isabelle

Nombre de conseillers : - En exercice : 19 - Présents : 14 - Votants : 18

Secrétaire de séance : Loic BEULZ

N° 2023-07-04

Contrat d'assurance des risques statutaires du personnel - Délibération donnant
habilitation au Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Charente.

Rapporteur : Philippe VERGNION, 1% adjoint en charge des Ressources Humaines

- Vule Code Général de la Fonction Publique ;

- Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

- Vule Code des assurances ;

- Vu le Code de la commande publique ;

- Vulaloi n°84-53 du 26 janvier 1984 et notamment son article 26 ;

- Vuledécret n°86-552 du 14 mars 1986 pris pour I’application de I’article 26 de la du 26 janvier
1984 et relatif aux contrats d’assurances souscrits par les centres de gestion pour le compte des
collectivités locales et établissements territoriaux ;

Le 1°" adjoint expose :
B L'opportunité pour la collectivité de pouvoir souscrire un ou plusieurs contrats d'assurance des

risques statutaires du personnel garantissant les frais laissés a sa charge, en vertu de I'application
des textes régissant le statut de ses agents ;
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nction Publique Territoriale la Charente peut souscrire un tel
contrat pour son compte en mutualisant les risques ;

® Que notre collectivité adhére au contrat groupe en cours dont l'échéance est fixée au 31
décembre 2024 et que compte tenu des avantages d'une consultation groupée effectuée par le
Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de 1a Charente, il est proposé de
participer a la procédure avec négociation engagée selon l'article R2124-3 du Code de la
commande publique.

Il précise que, si au terme de la consultation menée par le Centre de Gestion de la Fonction
Publique Territoriale de la Charente, les conditions obtenues ne convenaient pas a notre
collectivité, la possibilité¢ demeure de ne pas signer 1’adhésion au contrat.

L’avis de ’assemblée est sollicité
Le Conseil Municipal,

- Vule Code Général de la Fonction Publique ;

- Vule Code Général des Collectivités Territoriales ;

- Vule Code des assurances |

- Vule Code de la commande publique ;

- Vulaloi n°84-53 du 26 janvier 1984 et notamment son article 26 ;

- Vu le décret n°86-552 du 14 mars 1986 pris pour I’application de ’article 26 de la du 26
janvier 1984 et relatif aux contrats d’assurances souscrits par les centres de gestion pour le
compte des collectivités locales et établissements territoriaux ;

- Considérant I’intérét pour la commune d’essayer d’obtenir des pris plus intéressants en
adhérant a un contrat groupe ;

aprés en avoir délibéré et procédé au vote,

Décide a I’'unanimité de ses membres présents ou représentés :

Le Président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Charente est
habilité a souscrire pour le compte de notre collectivité des contrats d'assurance auprées d'une
aupres d'une entreprise d'assurance agréée, cette démarche pouvant étre menée par plusieurs
collectivités locales intéressées.

Ces contrats devront couvrir tout ou partie des risques suivants :

B  Agents titulaires ou stagiaires affiliés 4 la CNRACL :

- Déces

- Accidents du travail - Maladies imputables au service (CITIS)

- Incapacité de travail en cas de maternité, d'adoption et de paternité, de maladie ou d'accident
non professionnel.

B Agents titulaires ou stagiaires non affiliés 4 la CNRACL ou agents non titulaires de droit
public :

- Accidents du travail - Maladies professionnelles
- Incapacité de travail en cas de maternité, d'adoption et de paternité, de maladie ou d'accident
non professionnel.
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B gents, les assureurs consultés devront pouvoir proposer a

TAOUIT

(la collectivité / 1'établissement) une ou plusieurs formules.
Ces contrats présenteront les caractéristiques sutvantes :

- Durée du contrat : 4 ans, a effet du 1°" janvier 2025

- Régime du contrat : Capitalisation

Vote : Pour: 18 Contre: 0 Abstention(s) : 0

Fait et délibéré en Muairie les jours, mois et an que dessus.
Au registre sont les signatures.
Pour copie conforme.

En Mairie le 18 décembre 2023,
Le Maire,

Certifié exécutoire :
par publication ou notification du ... ..1.8.DEC. 2023

et transmission en Préfecture du ... 18 DEE:- 2023

La présente décision peut faire I'objet d’une demande de mise en ceuvre d’un déféré auprés du Préfet de la Charente dans le délai de deux mois & compter
de l'acquisition de son caractére exécutoire. L'absence de réponse dans un délai deux mois vaut décision implicite de rejet. La présente decision peut
également faire F'objet d’'un recours devant le tribunal administratif de POITIERS 15 Rue de Blossac CS 80541 86020 POITIERS CEDEX, dans le délai de
deux mois & compter de 'acquisition de son caractére exécutoire, ou dans le délai de deux mois & partir de la réponse du Préfet si une demande de mise
en ceuvre d'un déféré a été déposée au préalable. Le tribunal administratif peut étre saisi d'une requéte déposée sur le site www.telerecours.fr.



